Motverka fusk och oegentligheter

Starkt kunskap och medvetenhet

Mattecentrum varnar om personalen, dess befogenheter och ansvar. For att bevara och standigt
utveckla interna kontroller, rutiner och system anvander sig Mattecentrum av:

- Regelbundna morgonmaéten, varje mandag. For att 6ka medveten om sina egnha och
varandras arbeten.

- En medarbetarehandbok, med all information personalen behéver. Denna uppdateras
I6pande och halls levande. Administratéren ansvarar for detta. Stora férandringar utlyses
under féreningens morgonmaoten.

- Minst 2 ganger per ar haller férening teamdagar for att utveckla, kompetenshdja eller
informera anstalld personal. Dessa teamdagar har olika fokus beroende pa behov och syftar
till att skapa en gemenskap, utvecklande arbete och en insikt i mal och varderingar.

Viktigt att bedoma risker

Mattecentrum genomfor arligen riskanalyser kring vasentliga omraden. Riskanalyserna genomgas av
styrelsen och rutinerna for riskhantering granskas arligen.

Mattecentrum innehar dven policys rérande viktiga riskomraden. Tex rérande volontararbete och
sponsorsamarbeten.

Tydlig hantering av fakturor och utbetalningar

Alla Mattecentrums fakturor och inbetalningar granskas av attestansvarige och av administrator
I6pande och regelbundet.

Mattecentrum granskas dven av extern auktoriserad revisor arligen.
Maojligheter och risker med teknik

Mattecentrum genomfor virussdkningar regelbundet 1 gang i manaden pa samtliga datorer
foreningen innerhar.

Mattecentrum scannar ldpande inkomna och utgaende fakturor som sparas bade fysiskt och digitalt
pa foreningens plattform.

Nar vi upptacker fel

Nar en oegentlighet misstanks tas attestansvarig forst i fraga, darefter hogste tjansteman eller
styrelsen.

Vid javiga situationer blandas de personer som misstanks for jav aldrig in i diskussioner.



